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SECRETARIA DE ESTADO DE
PRESUPUESTOS Y GASTOS

*
*
*

MINISTERIO DIRECCION.-... GENERAL. .. DE
DE HACIENDA FONDOS EUROPEOS - :
{17 ENE. 209
ACUERDO DE COMPROMISO e

EN MATERIA DE ASUNCION DE FUNCIONES PARA LA GESTION FEDER

DEL EXCELENTISIVIO AYUNTAVIENTO DE LOGRONO

EL PRESENTE ACUERDO DE COMPROMISO se suscribe por
el Excmo. Ayuntamiento de Logrofio,

Considerando lo siguiente:

(1) Que el articulo 7 del Reglamento (UE) n® 1301/2013, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 17 de diciembre de 2013, sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
establece que los "organismos subregionales o locales responsables de la aplicacion
de estrategias urbanas sostenibles («autoridades urbanas») seran los encargados de
las tareas relacionadas, por lo menos, con la seleccion de las operaciones”, de
conformidad con el articulo 123 del Reglamento (UE) no 1303/2013.

En linea con este articulo, el apartado undécimo.3 de la Orden HAP/2427/2015, de 13
de noviembre, por la que se aprueban las bases y la primera convocatoria para la
seleccion de estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado que seran
cofinanciadas mediante el programa operativo FEDER de crecimiento sostenible 2014-
2020, establece que

‘Las entidades beneficiarias de las operaciones a cofinanciar en el marco de las
Estrategias DUSI serén Organismos Intermedios tnicamente a los efectos de la

seleccion de operaciones”

(2) Que de conformidad con el articulo 123, apartado 6, del Reglamento (UE) N°
1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, el Estado miembro podra designar
uno o varios organismos intermedios que realicen determinadas tareas de |a autoridad
de gestion o la autoridad de certificacion, bajo la responsabilidad de éstas.
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Que en el mismo punto normativo se establece que los acuerdos pertinentes entre la
autoridad de gestion o la autoridad de certificacién y los organismos intermedios se

registraran formalmente por escrito.

Que en cumplimiento del articulo 124 del Reglamento (UE) N° 1303/2013, del
Parlamento Europeo y del Consejo, y de lo establecido en el articulo 10, punto 2, letra
c) del Real Decreto 199/2012, de 23 de enero, modificado por el Real Decreto
802/2014, de 19 de septiembre, la Subdireccion General de Gestién del FEDER,
perteneciente a la Direccién General de Fondos Comunitarios, ha sido designada
Autoridad de Gestion de los programas operativos previstos en el apartado 1.6 del
Acuerdo de Asociacion de Espafna 2014-2020, cofinanciados por el FEDER, entre los
que se cuenta el Programa Operativo de Crecimiento Sostenible FEDER 2014-2020

(en adelante “el Programa Operativo”).

(3) Que en virtud del punto primero de la resolucion DEFINITIVA de 10 de
diciembre de 2018, por la que se conceden ayudas de la tercera convocatoria de
seleccion de estrategias de Desarrollo Urbano Sostenible e Integrado (DUSI) que
seran cofinanciadas a través del el Programa Operativo de Crecimiento Sostenible
FEDER 2014-2020, el Excmo. Ayuntamiento de Logrofo tiene la condicion de
entidad beneficiaria, habiéndole correspondido la Subdireccién General de
Desarrollo Urbano como Organismo Intermedio de Gestion (OIG en lo sucesivo), y
que ha sido designado como Organismo Intermedio del FEDER para la seleccion de
operaciones por el punto segundo de dicha resolucién.

Por todo lo anterior el Exemo. Ayuntamiento de Logrofio (en lo sucesivo, Entidad
Local DUSI) se compromete a asumir como Organismo Intermedio las siguientes
funciones ante la Autoridad de Gestion del FEDER:

Organizacién interna

1. La Entidad Local DUSI elaborard un Manual de Procedimientos o documento
equivalente en el que se describan y documenten adecuadamente los procesos y
procedimientos, asi como los aspectos de su organizacioén interna, asignacion de
funciones y coordinacién de las mismas, que le permitan cumplir con todas sus
obligaciones como Organismo Intermedio.
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' El Acuerdo de Asociacion, la Declaracion Ambiental Estratégica, la correspondiente Memoria
ambiental y el resto de normativa aplicable.
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1: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - SELECCION DE
LOS SOLICITANTES POR LAS AUTORIDADES DE GESTION

DESCRIPCION DEL RIESGO

¢A quién afecta este
riesgo?

¢Es el riesgo

¢ Se trata de

declarar esta circunstancia

(*) Abreviaturas: OIL= Organismo Intermedio Ligero; UG
=Unidad de Gestion; UUEE= Unidades Ejecutoras (Segln
nomenclatura del Manual de Procedimientos EDUSI La
Villanueva)

(Autoridad de gestiéon (AG)/ |interno (dentro [un riesgo .
. . . Sila respuesta es
Ref. del L . L . Organismos de ejecucion de la AG), relevante .
. Denominacion del riesgo Descripcién del riesgo . NO, debera
riesgo (OE) / Autoridad de externo, o para la justificarse
certificacion (AC) / resultado de |autoridad de
Beneficiarios (BF) / una colusion? |[gestién?
Terceros (T))
Los miembros del comité de evaluacién del OIL influyen
Conflictos de interés dentro del comité deliberadamente en la valoracion y seleccion de los
» solicitantes a fin de favorecer a alguno de ellos, dando un OIL/UG/UUEE (¥) Interno / Colusién S
de evaluacion L - .
trato preferente a su solicitud durante la evaluacion, o bien
presionando a otros miembros del comité.
Los solicitantes presentan declaraciones falsas en sus
solicitudes, haciendo creer al comité de evaluacion que
Declaraciones falsas de los solicitantes |cumplen con los criterios de elegibilidad, generales y Beneficiarios Externo S
especfficos, al objeto de salir elegidos en un proceso de
seleccion.
Una organizacién solicita financiacién de varios fondos y/o
Doble financiacion Estados miembros de la UE para un mismo proyecto, sin Beneficiarios Externo S




DESCRIPCION DEL RIESGO

Ref. del
riesgo

Denominacion
del riesgo

Descripcion del riesgo

A quién afecta este
riesgo?

¢Es el riesgo interno
(dentro de la AG),

externo, o resultado
de una colusién?

Conflictos de

interés dentro del
comité de
evaluacién

Los miembros del comité de evaluacion del OIL influyen
deliberadamente en la valoracién y seleccion de los solicitantes a fin
de favorecer a alguno de ellos, dando un trato preferente a su solicitud
durante la evaluacion, o bien presionando a otros miembros del
comité.

OIL/UG/UUEE (*)

Interno / Colusién




RIESGO BRUTO

CONTROLES EXISTENTES

RIESGO NETO

Efecto combinado

Efecto combinado de los

Impacto Probabilidad Puntuacién ¢ Se documenta ; Se comprueba de los controles controles sobre la
. X total del N el ¢ sobre el IMPACTO PROBABILIDAD del Impacto del Probabilidad del Puntuacién total actual
del riesgo del riesgo . Ref. del control Descripcién del control . . regularmente este . . . - . N X
riesgo funcionamiento del riesgo, teniendo riesgo, teniendo en riesgo (NETO) riesgo (NETA) del riesgo (NETA)
(BRUTO) (BRUTA) control? . X
(BRUTA) de este control? en cuenta los niveles cuenta los niveles de
de confianza confianza

Aprobacion por parte de AG, OIG y OIL con caracter previo a

sCc11 la se\e_cFlon de operaciones, de todas las Imegs de si si
actuacion EDUSI y de los criterios de seleccion y
priorizacion de las mismas.

sc12 Se aprueban por el OIL y'se publican las Convocatorias de si si

de Interés.

sc13 Se registran las solicitudes y §e verifica el cumplimiento de si si
requisitos formales de admision.

sC14 Todas las decisiones relativas a la aceptacion o rechazo de si si

se los

Verificacion por la UG del cumplimiento de CSPO con

SC15 caracter previo a la seleccion inicial de operaciones mediante Si Si
informe técnico fundamentado independiente.

2 2 - IE] 6rgano dela de las & & 1 1 d

emite Resolucion de Seleccion de aprobacion de la

SC1.6 Operacion (condicionada a posterior validacion por el OIG- Si Si
AG) en base a informe técnico independiente de la UG
fundamentando el cumplimiento de CSPO.

sc17 Se notifica a los solicitantes la resolucién de aprobacion o si si
denegacion de la solicitud.
Los solicitantes de las operaciones son Unidades Ejecutoras
de la misma Entidad Local , siendo la entidad beneficiaria

sc1s final el propio Ayuntamiento, y aprobandose por Acuerdo de si si

la Junta de Gobierno Local (instancia superior) por lo que no
tiene sentido plantear conflicto de intereses entre posibles
beneficiarios.

(*) Abreviaturas

OIL= Organismo Intermedio Ligero; UG =Unidad de Gestion
EDUSI La Villanueva; UUEE= Unidades Ejecutoras (Segin

ra del Manual de Prc tos EDUSI La
Villanueva)
RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Puntuacié Efecto combinado Efecto combinado de los
Impacto Probabilida n total de los controles . Impacto del Probabilidad del ”
delriesgo |ddelriesgo |actual del Nuevo control Persona Plazo de aplicacién previstos sobre el controles previstos sobre riesgo riesgo Puntuacion total del
. ist N
(NETO) | (NETA) | riesgo previsto responsable nuevo IMPACTO | nuT\IVEaTPAR d(iifs”'(')DAD (OBJETIVO) (OBJETIVO) riesgo (OBJETIVO)
(NETA) NETO del riesgo 9
1 1 1 1 1 1
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DESCRIPCION DEL RIESGO

¢ Es el riesgo
interno (dentro de la

Ref. del [Denominacién L . A quién afecta este
. . Descripcion del riesgo . AG), externo, o
riesgo del riesgo riesgo?
resultado de una
colusion?
. Los solicitantes presentan declaraciones falsas en sus solicitudes,
Declaraciones . o - o
haciendo creer al comité de evaluacion que cumplen con los criterios .
falsas de los Beneficiarios Externo

solicitantes

un proceso de seleccion.

de elegibilidad, generales y especfficos, al objeto de salir elegidos en

RIESGO BRUTO

CONTROLES EXISTENTES

RIESGO NETO

Efecto
- Efecto
combinado ]
p combinado de
¢Qué grado de los
los controles
" de controles i
- Puntuacio N sobre la - Puntuacion
Impacto [ Probabilida n total del ¢Se documenta el ¢Se comprueba confianza sobre el PROBABILIDAD Impacto del | Probabilidad total actual
delriesgo |d del riesgo riesgo Ref. del control Descripcion del control funcionamiento de este regularmente este merece la IMPACTO del riesgo riesgo del riesgo del riesgo
BRUTO BRUTA) control? control? eficacia de del riesgo, 5 ! NETO NETA
( )| ) | 8RUTA) - r1esg teniendo en (NETO) (NETA) (NETA)
este teniendo en
cuenta los
control? cuenta los }
) niveles de
niveles de )
N confianza
confianza
IE] proceso de verificacién de la UG de las solicitudes que compiten por el proyecto , q
sc21 . P . . N Si Si Alto
incluye un analisis ite de todos los documentos justificativos.
El proceso de verificacion de la UG hace uso de los previos conocimientos acerca
sc22 del beneﬁclano para adoplar una decision bien !nformadg sobre la veracidad de las si si Alto
e es | ,solicitando informe a terceros
ientes en caso de dudas razonables.
3 2 6 sc23 El prpceso de venﬁcacwn de la UG incluye el cqnogmlento de Ia.s anteriores si si Alto 1 1 2 1 P
solicitudes de caracter fraudulento y de otras practicas de este tipo.
sc24 La Unidad de Gestion solicita a todas las Unidades Ejecutoras la aceptacion de la si si Alto
) Resolucion y el cumplimiento de Condiciones y Requisitos (DECA)
La UG erifica la capacidad de las Unidades Ejecutoras para cumplir con las
condiciones que se establecen para la ejecucién de la operacién (capacidad de p q
SC25 - . : y . Si Si Alto
control y de gestion, declaraciones de ausencia de conflicto de intereses y las
medidas antifraude desarrolladas), a través de la Lista de Comprobacién.

(*) Abreviaturas

OlIL= Organismo Intermedio Ligero; UG =Unidad de Gestion EDUIS La Villanueva;
UUEE= Unidades Ejecutoras (Segin nomenclatura del Manual de Procedimientos
EDUSI Cla Villanueva)
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A quién afecta este

RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto
combinado Efecto
” de los combinado de
Puntuacio controles los controles Puntuacién
Impacto | Probabilida n total Impacto del |Probabilidad
N . . L previstos previstos sobre N N total del
delriesgo |d delriesgo |actual del Nuevo control previsto Persona responsable Plazo de aplicacion sobre el la nueva riesgo del riesgo riesgo
(NETO) | (NETA) 2529&) nuevo  |ProBABILIDAD | ©OBIETVO) [ (OBIETIVO) | (o 5ery)
IMPACTO NETA del
NETO del riesgo
riesgo
2 1 2 2 1 2
~
¢ Es elriesgo
interno (dentro de la

AG), externo, o

Ref. del Denominacio L .
. . Descripcion del riesgo .
riesgo n del riesgo riesgo?
resultado de una
colusion?
Doble Una organizacion solicita financiacién de varios fondos y/o Estados
. L miembros de la UE para un mismo proyecto, sin declarar esta Beneficiarios Externo
financiacion . .
circunstancia
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Efecto
! Efecto
combinado ]
. combinado de
¢ Qué grado de los
los controles
Puntuacio de controles sobre la Puntuacion
Impacto Probabilida ¢ Se documenta el ¢ Se comprueba confianza sobre el Impacto del |Probabilidad
; ) n total del Ref. del Lo ) . PROBABILIDAD N - total actual
delriesgo |d del riesgo riesgo control Descripcién del control funcionamiento de este regularmente este merece la IMPACTO del fiesgo riesgo del riesgo del riesgo
BRUTO BRUTA control? control? eficacia de delriesgo, 8 ' NETO NETA)
( )| ( ) | @RrUTA) resg teniendo en ( ) (NETA) (NETA)
este teniendo en
cuenta los
control? cuenta los )
) niveles de
niveles de N
) confianza
confianza
La Unidad de Gestién informa a todas las Unidades Ejecutoras potencialmente
SC3.1 interesadas de la no admisibilidad de cualquier tipo de operacion que reciba o haya Si Si Alto
recibido financiacién comunitaria.
scaz Las Unlda(.ies Ejecutora§ |n.c’luyen en sus sqllcltudes .u|.1a declaracion responsable si si Alto
de ausencia de cofinanciacion en las operaciones solicitadas.
La Unidad de Gestion, a través de la Lista de Comprobacion verifica que
3 2 6 SC3.3 efectivamente la operacion solicitada no es objeto de doble financiacion por parte Si Si Alto =il =il 2 1 2
de Fondos Europeos comprobando la existencia de declaracion.
Todas las Unidades Ejecutoras tendran la obligacién (consignada en el DECA) de
estampillar las facturas originales correspondientes a las operaciones
SC34 seleccionadas, con una mencién expresa a la "Cofinanciacion FEDER. Eje Urbano. Si Si Alto
POCS", para evitar su posible uso en otros proyectos que, potencialmente,
pudieran recibir financiacién con cargo a otro fondo comunitario.
OIL= Organismo Intermedio Ligero; UG =Unidad de Gestion EDUIS La Villanueva;
(*) Abreviaturas  UUEE= Unidades Ejecutoras (Segdn nomenclatura del Manual de Procedimientos
EDUSI Cla Villanueva)
Efecto
combinado Efecto
o de los combinado de
Puntuacio controles los controles Puntuacién
Impacto Probabilida n total . . Impacto del |Probabilidad
3 . . o previstos previstos sobre . . total del
delriesgo [d delriesgo | actual del Nuevo control previsto Persona responsable Plazo de aplicacién sobre el la nueva riesgo del riesgo riesgo
NETO NETA) i OBJETIVO) | (OBJETIVO,
(NETO) | (NETA) (rﬁé%i) nuevo  |PrOBABILIDAD | )| ( ) | (oBIETIVO)
IMPACTO NETA del
NETO del riesgo
riesgo
2 1 2 2 1 2




2: EVALUACION DE LA EXPOSICION A RIESGOS DE FRAUDE ESPECIFICOS - EJECUCION DEL PROGRAMA Y VERIFICACION DE LAS ACTIVIDADES

DESCRIPCION DEL RIESGO

¢Es el riesgo é‘:i rt]ra'a

A quién afecta este riesgo? intemno (dentro riesgo
Ref. del . ) . A, . . ” (Autoridad de gestién (AG) / Organismos de de la AG), g . PR
Denominacién del riesgo Descripcién del riesgo Descri pcion detallada del riesgo . . relevante Sila respuesta es NO, debera justificarse
riesgo ejecucion (OE) / Autoridad de certificacion (AC) / externo, o \

Beneficiarios (BF) / Terceros (T)) resultado de para’a

Lo autoridad

una colusién? .

de gestién?

Ejecucion - riesgos de la contratacion publica en r

elacion con los contratos adjudicados a los benefic

iarios y gestionados por estos

Conflicto de interés no declarado, o

Un miembro del personal del beneficiario favorece a un
solicitante o licitador debido a que:

1) Los beneficiarios pueden otorgar subcontratos a terceros
en los que un miembro de su personal tiene algun interés,
econémico o de otro tipo. De forma similar, las
organizaciones pueden no declarar plenamente todos los

) p > Beneficiarios y terceros Interno s
(= pago de sobomnos o comisiones - existe un conflicto de interés no declarado, o conflictos de interés cuando se presentan a una licitacion. 2) 4
- se han pagado sobornos o comisiones. Terceros que optan a contratos pueden ofrecer sobomos o
comisiones a los beneficiarios para influir sobre la
adjudicacion de contratos.
1) Los beneficiarios pueden diidir un contrato en dos o mas
pedidos o contratos, a fin de no tener que aplicar el
EI beneficiario incumple un procedimiento competitivo
de concurso o de soslayar la
obligatorio con el fin de favorecer a un determinado )
revision por parte de una instancia superior. 2) Pueden
solicitante a la hora de conseguir o de consenar un contrato !
S aves e falsear los motivos para contratar con un tnico proveedor
Incumplimiento de un procedimiento : unas 3)
IR2 Beneficiarios y terceros Externo s
competitivo obligatorio . Pueden conceder los contratos a terceros que deseen
- la division de un contrato en varios, o
A ¢ . favorecer sin pasar por el procedimiento obligatorio de
- la contratacién con un Gnico proveedor sin justificacion, o
" concurso. 4) Pueden prorrogar los vencimientos originales
- la omision del procedimiento de concurso, o . )
" del contrato mediante una modificacion o clausula adicional,
- la prérroga iregular del contrato.
evtando con ello tener que convocar nuevamente un
1) Los pueden crear de ofertas o
propuestas «a la medida» mediante unas especificaciones
que se ajustan exclusivamente a las caracteristicas de un
licitador, o que 4 un licitador puede
cumplir. Unas
Un miembro del personal de una AG favorece a un licitador  [pueden senir para excluir a otros ofertantes cualificados. 2)
. en un procedimiento competitivo mediante: El personal de un beneficiario encargado de definir el
Manipulacién del procedimiento de - .
IR3 - unas especificaciones amariadas, o proyecto o de evaluar las ofertas puede fitrar informacion  [Beneficiarios y terceros Externo s
concurso competitivo >
- la filtracion de los datos de las ofertas, o como
- la manipulacion de las ofertas. preferidas o detalles de las ofertas de la competencia, con el
fin de que el licitador al que desea favorecer pueda preparar
una oferta superior en el aspecto técnico o econdmico. 3)
Los beneficiarios pueden manipular las ofertas recibidas
para consegir que resulte seleccionado su contratista
preferido.
1) Terceros de una zona, region o sector determinados
pueden conspirar para burlar la competencia y aumentar los
Para conseguir un contrato, los ofertantes pueden manipular [precios siniéndose de diversos artificios de tipo colusorio,
el como la 6n de ofertas la
mediante acuerdos colusorios con otros ofertantes o la rotacion de las ofertas y el reparto del mercado. 2) Pueden
R4 Practicas colusorias en las ofertas simulacion de falsos ofertantes, es decir: también crear proveedores «fantasmas» para que presenten | Terceros Externo s
- presentando las ofertas en complicidad con otros ofertas complementarias en régimen de colusion, al objeto
ofertantes, en particular con empresas interrelacionadas, o [de inflar los precios, o simplemente de generar facturas de
- introduciendo proveedores fantasma. proveedores inexistentes. Por otra parte, un empleado del
beneficiario puede autorizar pagos a un vendedor ficticio para
apropiarse indebidamente de fondos.
Terceros pueden omitir nformacion actualizada, completa y
Un ofertante puede manipular el procedimiento competitivo
IR5 Precios incompletos exacta sobre los costes o los precios en sus ofertas, con el |Terceros Externo s
dejando de especificar determinados costes en su oferta
resultado de un aumento en los precios del contrato.
Un contratista puede manipular las reclamaciones de costes . .
2 1) Un tercero con miiltiples érdenes de trabajo similares
0 la facturacion para incluir cargos excesivos o duplicados,
s puede cargar los mismos costes de personal, honorarios u
Manipulacion de las reclamaciones de : otros gastos a varios contratos. 2) Puede también presentar
IR6 - reclamando el mismo contratista dos veces los mismos Terceros Externo s
costes Mhevlba a sabiendas facturas falsas, infladas o duplicadas, actuando
. en solitario o en complicidad con alguna persona encargada
- emitiendo facturas falsas, infladas o duplicadas. A
de la contratacién.
1) Terceros pueden SUSTIUIT 05 productos especiicados en
Los contratistas incumplen las condiciones del contrato no  [el contrato por otros de calidad inferior, o bien incumplir de
los productos 4 o algtin otro modo las especificaciones del contrato,
. sustituyéndolos por otros de calidad inferior, es decir, en los [declarando falsamente que las han cumplido. Los
Falta de entrega o de sustitucion de "
IR7 productos casos en que: beneficiarios pueden ser cémplices en este fraude. 2) No se [Beneficiarios y terceros Externo s
- se han sustituido los productos, o entregan o prestan algunos de los productos o senicios que
- los productos no existen, o las actividades no se han se deberian entregar o prestar en el marco del contrato, o
realizado de conformidad con el acuerdo de subvencion este no se ejecuta de conformidad con el acuerdo de
Un y un acttan en para |La 6n puede en un contrato a raiz de
5 modificar un contrato existente introduciendo condiciones  [un pacto entre el beneficiario y un tercero, alterando las
IR8 Modificacién del contrato existente P 4 Beneficiarios y terceros Externo s

més favorables para un tercero, hasta el punto de invalidar la
decision de adjudicacion original.

condiciones del contrato de tal forma que la decision de
adjudicacion original puede perder su validez.

(*) Abreviaturas

OIL= Organismo Intermedio Ligero; UG =Unidad de Gestion
EDUSI La Villanueva; UUEE= Unidades Ejecutoras (Segin m.
del Manual de EDUSI La {

Villanueva)

72




DESCRIPCION DEL RIESGO

¢Es elriesgo
interno (dentro de la

Ref.del | Denominacion o ) ¢A quién afecta este
) . Descripcién del riesgo . AG), externo, o
riesgo del riesgo riesgo?
resultado de una
colusién?
Conflicto de
interés no Un miembro del personal del beneficiario favorece a un solicitante o
declarado, o licitador debido a que: L
IR1 . . . . Beneficiarios y terceros Interno

pago de - existe un conflicto de interés no declarado, o
sobornos o - se han pagado sobornos o comisiones.
comisiones




RIESGO BRUTO

CONTROLES EXISTENTES

RIESGO NETO

Impacto
del riesgo
(BRUTO)

Probabilida
d del riesgo
(BRUTA)

Puntuacié
n total del
riesgo
(BRUTA)

Ref. del control

Descripcién del control

¢ Se documenta el
funcionamiento de este
control?

¢ Se comprueba
regularmente este
control?

¢Qué grado
de
confianza
merece la
eficacia de
este
control?

Efecto
combinado
de los
controles
sobre el
IMPACTO
del riesgo,
teniendo en
cuenta lo:

Efecto
combinado de
los controles
sobre la
PROBABILIDAD
del riesgo,
teniendo en
cuenta los
niveles de

Impacto del
riesgo
(NETO)

Probabilidad
del riesgo
(NETA)

Puntuacion

total actual
del riesgo
(NETA)

Confiicto de interé:

IC11

s no declarado

Las Unidades Ejecutoras en materia de ejecucion y contratacion de las
Operaciones actuaran con plena sujecion al Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Pablico y a las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente
en cada momento con arreglo a los Procedimientos y requisitos legalmente
establecidos. La fiscalizacion y el Control Intemo por parte de la Intenvencién, se
llevara a cabo conforme a lo dispuesto en el R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), y demas disposiciones concordantes.

iIc12

Si

Si

Alto

'Se ha adoptado una Politica y Medidas Antifraude especficas que incluye polficas
de conflicto de interés estructuradas en tomo a los elementos clave, suscribiendo
un Codigo Etico y contemplando medidas formativas.

Ic13

Si

Si

Alto

A través de la UG se ha dotado un Sistema de Gestion, verificacion y Control
interno que posibilitara la prevencion, deteccion, correccion y persecucion del
fraude. Se exigira de las Unidades Ejecutoras las declaraciones de no incurrir en
conflicto de interés y se llevaré un registro.

Si

Si

Alto

Se ha establecido un sistema que permite denunciar y registrar 1os

IC14

de forma anénima, y ha fijado un
procedimiento para la recepcion, andlisis y resolucion de las posibles sospechas
de fraude y denuncias de iegularidades.

IC15

Si

Si

Alto

Las C para la de de Interés, seran piblicas
y estableceran la obligatoriedad para las Unidades Ejecutoras de realizar controles
estiictos 6n) en de licitacion, 6n y ejecucion
de contratos, asi como en contratos menores. Estos controles se documentaran
mediante listas de “autoverificacion”. De igual manera se informara de la

de alos de supenvision y control de la UG.

Si

Si

Alto

IC16

Sobornos y comisiones

Ic17

E DECA contempla la aceptacion por las UUEE de las Obligaciones senaladas en
el apartado precedente para detectar indicios de irregularidades o de
comportamiento fraudulento en las distintas fases de tramitacion del proceso de
contratacion y en la ejecuci6n del contrato.

Si

Si

Alto

Las Unidades Ejecutoras en materia de contratacion y ejecucion de las
Operaciones actuaran con plena sujecion al Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Pablico y a las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente
en cada momento con arreglo a los Procedimientos y requisitos legalmente
establecidos. La fiscalizacion y el Control Intemo por parte de la Intervencién, se
llevara a cabo conforme a lo dispuesto en el R.D.L. 2/2004 de 5 de marzo por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
(TRLRHL), y demés disposiciones concordantes.

Ic18

un Cédigo Etico y contemplando medidas formativs.

IC 19

Si

Si

Alto

'Se ha adoptado una Politica y Medidas Antifraude especficas que incluye polticas
de conflicto de interés estructuradas en tomo a los elementos clawe, suscribiendo

Si

Si

Alto

A traveés de la UG se ha dotado un Sistema de Gestion, verificacion y Control
intemo que posibilitara la prevencion, deteccion, correccién y persecucion del
fraude. Se exigira de las Unidades Ejecutoras las declaraciones de no incurrir en
conflicto de interés y se llevaré un registro.

Si

Si

Alto

Se ha establecido un sistema que permite denunciar y registrar 1os

IC 1.10

de fraude y denuncias de iegularidades.

IC111

de forma anénima, y ha fijado un
procedimiento para la recepci6n, andlisis y resolucion de las posibles sospechas

Si

Si

Alto

Las C para la de de Interés, serén piblicas
y estableceran la obligatoriedad para las Unidades Ejecutoras de realizar controles
estiictos 6n) en de licitacion, 6ny ejecucion
de contratos, asi como en contratos menores. Estos controles se documentaran
mediante listas de "autoverificacion”. De igual manera se informaré de la

de alos de sup y control de la UG.

Si

Si

Alto

IC 112

E DECA contempla la aceptacion por las UUEE de las Obligaciones senaladas en
el apartado precedente para detectar indicios de irregularidades o de
comportamiento fraudulento en las distintas fases de tramitacion del proceso de
contratacion y en la ejecucion del contrato.

(%) Abreviaturas

Si

Si

Alto

OIL= Organismo Intermedio Ligero; UG =Unidad de Gestion EDUSI La Villanueva;
UUEE= Unidades Ejecutoras (Segin del Manual de
EDUSI La Villanueva)
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RIESGO NETO PLAN DE ACCION RIESGO OBJETIVO
Efecto
combinado Efecto
. de los combinado de
Puntuacio controles los controles Puntuacion
Impacto Probabilida n total . . Impacto del |Probabilidad
. . . . previstos previstos sobre N X total del
delriesgo |d delriesgo | actual del Nuevo control previsto Persona responsable Plazo de aplicacion sobre el |2 nueva riesgo del riesgo riesgo
NETO, NETA i OBJETIVO) | (OBJETIVO
(NETO) | (NETA) (rﬁégri) nuevo  |PROBABILIDAD | ) | ¢ ) | (oBIETIVO)
IMPACTO NETA del
NETO del riesgo
riesgo
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